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ПОЛОЖЕНИЕ
о специализированном структурном образовательномподразделении ООО «РИИН»

г. Петрозаводск



ООО «РИИН»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом

Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации» и регулирует деятельность специализированного
структурного образовательного подразделения общества с ограниченной ответственностью
«РИИН» (далее – структурное подразделение).

1.2. Структурное подразделение не является юридическим лицом и ведет свою
деятельность от имени общества с ограниченной ответственностью «РИИН» (далее – ООО
«РИИН»).

1.3. Структурное подразделение создано для осуществления образовательной
деятельности.

1.4. Структурное подразделение приобретает право на ведение образовательной
деятельности с момента выдачи ООО «РИИН» лицензии.

1.5. Руководство структурным подразделением осуществляет генеральный директор
ООО «РИИН» и (или) ответственное лицо, назначенное приказом генерального директора.

1.6. Обязанности между работниками структурного подразделения распределяются
генеральным директором ООО «РИИН» и конкретизируются в должностных инструкциях.

1.7. В своей деятельности структурное подразделение руководствуется
законодательством Российской Федерации в сфере образования, Уставом ООО «РИИН»,
настоящим Положением, локальными нормативными актами, должностными инструкциями
и приказами генерального директора.

2. Предмет и цели деятельности
2.1. Предметом деятельности структурного подразделения является образовательная

деятельность по реализации образовательных программ.
2.2. Целью деятельности структурного подразделения является формирование и

удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное
развитие человека путем приобретения ими необходимого уровня образования и
квалификации в избранной области профессиональной деятельности.

2.3. Для достижения поставленных целей структурное подразделение реализует
дополнительные профессиональные программы (программы повышения квалификации,
программы профессиональной переподготовки).

3. Организация образовательного процесса
3.1. Обучение в структурном подразделении ведется на русском языке.
3.2. Прием обучающихся на обучение проводится в течение всего календарного

года.
3.3. Содержательная сторона учебного процесса определяется утвержденными ООО

«РИИН» образовательными программами.
3.4. Реализация образовательных программ и оказание образовательных услуг

осуществляется на платной основе. Размер платы определятся приказом ООО «РИИН» с
учетом затрат, связанных с организацией, обеспечением и совершенствованием учебных
процессов, и инфляционным ростом цен.

3.5. Обучающиеся зачисляются на обучение на основании Заявления о приеме на
обучение. Взаимоотношения ООО «РИИН» и обучающегося регулируются договором об
оказании платных образовательных услуг (далее – договор об образовании).
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3.6. Обучающимися являются физические лица, заключившие договор об образовании

от своего имени и (или) от имени юридического лица (заказчика), направляющего на
обучение физическое лицо.

3.7. Права и обязанности Обучающихся определяются законодательством Российской
Федерации об образовании и другими локальными нормативными актами ООО «РИИН».

3.8. Учебный процесс в структурном подразделении осуществляется в течение всего
календарного года.

3.9. Обучение в структурном подразделении проводится в очной, очно-заочной или
заочной формах обучения с использованием дистанционных образовательных технологий,
электронного обучения.

3.10. Иные требования к организации и осуществлению образовательной
деятельности, не урегулированные настоящим Положением, определяются локальными
нормативными актами ООО «РИИН».

4. Права и ответственность структурного подразделения
4.1. Для осуществления своих функций структурное подразделение имеет право:

- требовать от руководства ООО «РИИН» предоставления всех необходимых условий для
ведения образовательного процесса;
- расходовать в установленном порядке денежные средства, выделяемые на приобретение
средств обеспечения необходимых для выполнения поставленных целей;
- разрабатывать внутренние документы по вопросам деятельности структурного
подразделения.

4.2. Структурное подразделение несёт ответственность за невыполнение функций,
отнесенных к его компетенции, качество выполняемых работ, услуг.

4.3. Ответственность за создание необходимых условий для образовательной
деятельности, труда и отдыха обучающихся и работников структурного подразделения несут
должностные лица ООО «РИИН» в соответствии с законодательством Российской
Федерации и настоящим Положением.

5. Имущество и средства структурного подразделения
5.1. ООО «РИИН» предоставляет структурному подразделению имущество и

средства, необходимые для материального обеспечения образовательной деятельности.
5.2. Имущество и средства ООО «РИИН» используется структурным подразделением

только в уставных целях.
5.3. Структурное подразделение не имеет отдельного баланса. Доходы от

деятельности структурного подразделения учитываются в общем балансе ООО «РИИН», не
подлежат распределению и направляются на уставную деятельность ООО «РИИН».

6. Реорганизация и ликвидация
6.1. Реорганизация и ликвидация осуществляется в соответствии с законодательством

Российской Федерации и уставом ООО «РИИН».


